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ABSTRACT 
This paper aims to explore the role that contemporary accounting practices play in improving the 
efficiency of institutional performance, in light of rapid economic and technological transformations 
and the requirements of sustainable spatial development. The study is based on a descriptive 
analytical approach supported by a review of relevant literature and previous studies, in addition to 
an analysis of the most prominent modern accounting practices such as environmental accounting, 
social responsibility accounting, digital accounting, and intellectual capital accounting. One of the 
most important findings of the study, in accordance with its objectives, was that contemporary 
accounting practices have become a strategic element for enhancing the efficiency of institutional 
performance. Also, one of the most important findings of the study was that integrating 
environmental and social accounting raises the level of transparency and increases the confidence 
of stakeholders. One of the most important recommendations of the study is the need to apply 
contemporary accounting practices: The study recommends the need to apply contemporary 
accounting practices in institutions to improve institutional performance. The study also 
recommends providing training and continuous education: The study recommends providing 
training and continuous education for employees in the field of accounting to improve the application 
of contemporary accounting practices. 
Keywords: Contemporary Accounting Practices, Institutional Performance Efficiency, Sustainable 
Development, Environmental Accounting, Digital Accounting. 
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الفكري، وكان من أهم النتائج التي توصلت إلیها الدراسة وفق أهدافها إلى أن الممارسات المحاسبیة المعاصرة أصبحت  

عنصراً إستراتیجیاً لتعزیز كفاءة الأداء المؤسسي، وكذلك من أهم نتائج الدراسة إلى أن إدماج المحاسبة البیئیة والاجتماعیة  

من   ویزید  الشفافیة  مستوى  من  الممارسات  یرفع  تطبیق  ضرورة  الدراسة  توصیات  أهم  ومن  المصلحة،  أصحاب  ثقة 

الأداء   لتحسین  المؤسسات  في  المعاصرة  المحاسبیة  الممارسات  الدراسة بضرورة تطبیق  المعاصرة: توصي  المحاسبیة 

لیم المستمر للعاملین  المؤسسي، كما توصي الدراسة توفیر التدریب والتعلیم المستمر: توصي الدراسة بتوفیر التدریب والتع

   .في مجال المحاسبة لتحسین تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة 

البیئیة،    :المفتاح�ة  الكلمات  المحاسبة  المستدامة،  التنمیة  المؤسسي،  الأداء  كفاءة  المعاصرة،  المحاسبیة  الممارسات 

 . المحاسبة الرقمیة 

 المقدمة . 1

شهد العالم خلال العقود الأخیرة تطورات جذریة في بیئة الأعمال نتیجة العولمة، والتقدم التكنولوجي، وزیادة 

التحدیات البیئیة والاجتماعیة. هذه التحولات دفعت المؤسسات إلى البحث عن أدوات وأسالیب جدیدة لقیاس  

ارسات المحاسبیة المعاصرة من أهم الأدوات أدائها وتطویر قدرتها التنافسیة. وفي هذا السیاق، تعتبر المم

التي تعتمد علیها المؤسسات الإداریة في تحقیق أهدافها وتعزیز كفاءة أدائها. في ظل التطورات التكنولوجیة  

محاسبیة   ممارسات  لتطبیق  ملحة  الحاجة  أصبحت  الحدیثة،  الأعمال  تشهدها  التي  والبیئیة  والاقتصادیة 

حسین الأداء المؤسسي وتحقیق الأهداف الاستراتیجیة. حیث برزت الممارسات  متقدمة ومتطورة تساعد في ت

المحاسبیة المعاصرة كآلیة أساسیة لا تقتصر على تسجیل العملیات المالیة التقلیدیة، وإنما تمتد لتشمل قیاس 

المؤسسي لم تعد    الأبعاد الاجتماعیة والبیئیة والتكنولوجیة التي تؤثر على الأداء المؤسسي، وإن كفاءة الأداء

تقُاس فقط بالمؤشرات المالیة مثل الربحیة والسیولة، بل أصبحت تشمل مؤشرات غیر مالیة كرضا العاملین،  

جودة الخدمات، الحفاظ على البیئة، والمساهمة في تحقیق أهداف التنمیة المستدامة. ومن هنا، تبرز أهمیة  

قیقة وموثوقة تسهم في تحسین القرارات الاستراتیجیة  الممارسات المحاسبیة المعاصرة في توفیر معلومات د

 والإداریة.

 مشكلة الدراسة:   .1.1

قراراتها   اتخاذ  في  المؤسسات  علیها  تعتمد  التي  الأدوات  أهم  من  المعاصرة  المحاسبیة  الممارسات  تعتبر 

الاستراتیجیة. ومع ذلك، فإن هناك العدید من التحدیات التي تواجه تطبیق هذه الممارسات في المؤسسات،  

واضحة لقیاس كفاءة الأداء مثل عدم وجود إطار نظري واضح لتنظیم هذه الممارسات، وعدم وجود معاییر 

المؤسسي. هذه التحدیات تؤدي إلى عدم القدرة على تحقیق الأهداف المؤسسیة بشكل فعال، ومن خلال 
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المحاسبیة   الممارسات  تسهم  مدى  أي  إلى  التالي:  الرئیسي  التساؤل  عن  للإجابة  الورقة  هذه  تسعى  ذلك 

 المعاصرة في تعزیز كفاءة الأداء المؤسسي ودعم مسار التنمیة المكانیة المستدامة؟ 

 أهم�ة الدراسة: . 1.2

تمكن أهمیة الدارسة من الناحیتین النظریة (العلمیة) والتطبیقیة (العملیة) بحیث تسعي من الناحیة النظریة  

 إلي  

 :الأهم�ة النظر�ة (العلم�ة) •

ستساهم هذه الدراسة في إثراء المعرفة النظریة حول الممارسات المحاسبیة المعاصرة ودورها في تعزیز   -

 كفاءة الأداء المؤسسي. 

تعتبر هذه الدراسة مهمة نظریاً لأنها تسعى إلى فهم دور الممارسات المحاسبیة المعاصرة في تعزیز كفاءة    -

 الأداء المؤسسي. 

كما تسعى الدراسة إلى تحدید الإطار النظري الذي یمكن أن یساعد في تنظیم هذه الممارسات بشكل    -

 فعال.

 (العمل�ة)  التطب�ق�ةهم�ة الأ •

تطبیق    - تواجه  التي  للمشاكل  علمیة  إجابات  توفیر  إلى  تسعى  لأنها  علمیاً  مهمة  الدراسة  هذه  تعتبر 

 الممارسات المحاسبیة المعاصرة في المؤسسات.  

 كما تسعى الدراسة إلى توفیر أدوات وطرق یمكن أن تساعد في تحسین كفاءة الأداء المؤسسي.  -

كما أنها ستقدم توصیات قیمة للمؤسسات حول كیفیة تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة لتحسین    -

 أدائها وتحقیق أهدافها الاستراتیجیة 

 : أهداف الدراسة. 1.3

تنطلق الدراسة من هدف رئیسي مفاده التعرف على الممارسات المحاسبیة المعاصرة ودورها في تعزیز كفاءة  

 :الأداء المؤسسي ومن هذا الهدف ینبثق عدة أهداف منها

التعرف على دور الممارسات المحاسبیة المعاصرة في تعزیز كفاءة الأداء المؤسسي: تسعى هذه الدراسة    -1

 إلى فهم كیف یمكن للممارسات المحاسبیة المعاصرة أن تساعد في تحسین كفاءة الأداء المؤسسي. 

التعرف على الإطار النظري الذي یمكن أن یساعد في تنظیم الممارسات المحاسبیة المعاصرة: تسعى   -2

هذه الدراسة إلى تحدید الإطار النظري الذي یمكن أن یساعد في تنظیم الممارسات المحاسبیة المعاصرة  
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 بشكل فعال. 

التعرف على الأدوات والطرق التي یمكن أن تساعد في تحسین كفاءة الأداء المؤسسي: تسعى هذه   -3

 الدراسة إلى تحدید الأدوات والطرق التي یمكن أن تساعد في تحسین كفاءة الأداء المؤسسي.

 تساؤلات الدراسة: . 1.4

ما هي الممارسات المحاسب�ة المعاصرة التي تعز�ز    :وهوتسعي الدراسة للإجابة على التساؤل الرئیسي  

 ؟كفاءة الأداء المؤسسي

 : ومنه تنطلق عدة تساؤلات مهمة -

 . ما هو دور الممارسات المحاسبیة المعاصرة في تعزیز كفاءة الأداء المؤسسي؟ 1

 . ما هو الإطار النظري الذي یمكن أن یساعد في تنظیم الممارسات المحاسبیة المعاصرة؟ 2

 . ما هي الأدوات والطرق التي یمكن أن تساعد في تحسین كفاءة الأداء المؤسسي؟3

 . كیف یمكن للممارسات المحاسبیة المعاصرة أن تساعد في تحسین كفاءة الأداء المؤسسي؟ 4

 مفاه�م الدراسة: . 1.5

 الممارسات المحاسب�ة المعاصرة   -1

تعني تطبیق المبادئ والمعاییر المحاسبیة الحدیثة في إدارة الشؤون المالیة للمؤسسات. تشمل هذه الممارسات  

استخدام التكنولوجیا في تسجیل وتحلیل البیانات المالیة، والالتزام بالمعاییر الدولیة للمحاسبة، والتركیز على  

 ] 1[الشفافیة والمصداقیة في إعداد التقاریر المالیة.

 كفاءة الأداء المؤسسي  -2

بفعالیة وكفاءة، مع   تعرف كفاءة الأداء المؤسسي على أنها "قدرة المؤسسة على تحقیق أهدافها وغایاتها 

 .] 2[ استخدام الموارد المتاحة بطرق تحقق أفضل النتائج"

كما عرفت كفاءة الأداء المؤسسي على أنها "مقدرة المؤسسة على تحقیق الأهداف والغایات المحددة، مع  

 ].3[ مراعاة الجودة والكفاءة والفعالیة في استخدام الموارد"

 التنم�ة المستدامة  -3

تعرف على أنها "التنمیة التي تلبي احتیاجات الجیل الحالي دون المساس بقدرة الأجیال القادمة على تلبیة  
احتیاجاتها". هذا التعریف یأتي من تقریر لجنة برونتلاند، الذي عرف التنمیة المستدامة بأنها "التنمیة التي  

 .]4[  على تلبیة احتیاجاتها" تلبي احتیاجات الحاضر دون المساس بقدرة الأجیال المستقبلیة
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كما عرفت الأمم المتحدة التنمیة المستدامة بأنها "التنمیة التي تلبي احتیاجات الجیل الحالي دون المساس 
بقدرة الأجیال القادمة على تلبیة احتیاجاتها، وتركز على التوازن بین الأبعاد الاقتصادیة والاجتماعیة  

 . ]5[  والبیئیة للتنمیة"
هذا التعریف یشیر إلى أهمیة تحقیق التوازن بین الأبعاد الاقتصادیة والاجتماعیة والبیئیة للتنمیة، لضمان  

 . ]6[ استدامة التنمیة وتلبیة احتیاجات الأجیال الحالیة والقادمة

 المحاس�ة البیئ�ة  -4

تعرف المحاسبة البیئیة على أنها "فرع من فروع المحاسبة یهتم بقیاس وتسجیل وتقدیم المعلومات البیئیة  

 ]. 7[ المتعلقة بالنشاط الاقتصادي للمنشأة"

كما عرفها محمد بن عبد االله آل خلیفة على أنها "نظام معلومات یهدف إلى توفیر البیانات والمعلومات  

 ]. 8[ البیئیة التي تساعد في اتخاذ القرارات الاقتصادیة والبیئیة"

 المحاس�ة الرقم�ة -5

تعرف المحاسبة الرقمیة على أنها "استخدام التكنولوجیا الرقمیة في ممارسة المحاسبة، بما في ذلك استخدام 

 ].8[ البرمجیات المحاسبیة والأنظمة المحاسبیة الإلكترونیة" 

كما عرفت المحاسبة الرقمیة على أنها "تطبیق التكنولوجیا الرقمیة على العملیات المحاسبیة، بهدف تحسین  

 ]. 9[كفاءة وفعالیة المحاسبة وتحقیق دقة أعلى في البیانات المالیة" 

 الإطار النظري والدراسات السا�قة .3

 النظر�ات المفسرة للممارسات المحاسب�ة المعاصرة:. 3.1

 یمكن الإشارة إلى بعض النظریات المهمة مثل:

 :  نظر�ة الإدارة العلم�ة 3.1.1

هذه النظریة تركز على تطبیق الأسلوب العلمي في إدارة الأعمال وتحسین الإنتاجیة. وقد طورها فریدریك  

 تایلور، وتركز على أربعة مبادئ أساسیة هي: 

 إحلال الطرق العلمیة: إحلال الطرق العلمیة محل الطرق البدائیة والعشوائیة في تقویم العمل. -

 ]. 10[ تقسیم العمل: تقسیم العمل بین العمال والمدیرین بشكل عادل -

 اختیار العمال وتدریبهم: اختیار العمال وتدریبهم على أساس الطرق العلمیة. -

 ]. 11[ التعاون بین العمال والإدارة: التعاون بین العمال والإدارة على أساس الطرق العلمیة. -
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   الإدار�ة: الم�ادئنظر�ة  3.1.2

 . ]12[  هذه النظریة تركز على المبادئ الأساسیة للإدارة الفعالة، مثل التخطیط والتنظیم والتوجیه والرقابة

   :البیروقراط�ةنظر�ة  3.1.3

 . ]13[ هذه النظریة تركز على الهیكل التنظیمي والتنظیم الرسمي للمنظمات
من حیث علاقتها بتعزیز الأداء الوظیفي، یمكن القول أن تطبیق هذه النظریات یمكن أن یساهم في تحسین  

 : الأداء الوظیفي من خلال الآتي

 تحسین الإنتاجیة: یمكن أن یساعد تطبیق النظریات الإداریة في تحسین الإنتاجیة وزیادة الكفاءة.  •

 تحسین جودة العمل: یمكن أن یساهم تطبیق النظریات الإداریة في تحسین جودة العمل وزیادة الفعالیة.  •

تعزیز الرضا الوظیفي: یمكن أن یساهم تطبیق النظریات الإداریة في تعزیز الرضا الوظیفي وتحسین   •

 بیئة العمل.

 ].14[تطویر المهارات: یمكن أن یساهم تطبیق النظریات الإداریة في تطویر المهارات والقدرات للعاملین  •

 : �عض المفاه�م ذات العلاقة �موضوع الدراسة لابد من التنو�ه علیها. 3.2

 مفهوم الممارسات المحاسب�ة المعاصرة . 3.2.1

تشیر الممارسات المحاسبیة المعاصرة إلى مجموعة من الأسالیب والتقنیات التي طورتها المؤسسات لمواكبة  

المتغیرات الاقتصادیة والاجتماعیة والتكنولوجیة، ومن أبرزها: المحاسبة البیئیة، المحاسبة عن المسؤولیة  

 . ]15[ الاجتماعیة، المحاسبة عن رأس المال الفكري، والمحاسبة الرقمیة

 مفهوم �فاءة الأداء المؤسسي  .3.2.2

المتاحة بأفضل صورة   كفاءة الأداء المؤسسي تعني قدرة المؤسسة على تحقیق أهدافها باستخدام الموارد 

 . ]16[ ممكنة. وتشمل الكفاءة المالیة، الكفاءة التشغیلیة، والكفاءة الاستراتیجیة

 العلاقة بین المحاس�ة و�فاءة الأداء  .3.2.3

تعُتبر المعلومات المحاسبیة أساسًا لقیاس الأداء وتوجیه القرارات. ومع تطور الممارسات المحاسبیة، أصبح  

بإمكان المؤسسات تحسین التخطیط المالي والتشغیلي، تعزیز الشفافیة والمساءلة، بناء الثقة مع أصحاب  

 . ]17[ المصلحة، ودعم استراتیجیات التنمیة المستدامة
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 الدراسات السا�قة:. 3.3

دراسة نظریة في الأداء المؤسسي واستراتیجیات التقییم    :م)2016دراسة خدیجة الحسیني، یحیى الحسیني (  •

ومن أهم أهداف الدراسة هو التعرف على تحلیل النظریات والمفاهیم المتعلقة بالأداء    ،والتحسین والقیاس

واعتمدت منهجیة الدراسة على تحلیل النظریات والمفاهیم ،  المؤسسي واستراتیجیات التقییم والتحسین والقیاس

المؤسسي بالأداء  الأداء ،  المتعلقة  تقییم  أن  النتائج  أظهرت  إلیها:  توصلت  التي  الدراسة  نتائج  أهم  ومن 

المؤسسي یجب أن یشمل الجوانب المالیة والاجتماعیة والبیئیة لضمان استدامة واستمراریة الأداء المستدام  

والثقافیة،   ،والفعال التنظیمیة  الجوانب  یأخذ في الاعتبار  متكامل  نهج  تبني  الدراسة بضرورة  وقد أوصت 

والمرونة الابتكار  جوانب  التأكید على  مع  المستمر  التحسین  في عملیة  الموظفین  مشاركة  على    ویشجع 

 ]. 18[ للتكیف مع المتغیرات البیئیة والسوقیة 

ومن أهداف ،  تأثیر الممارسات المحاسبیة على أداء المؤسسات  :م) بعنوان2019أحمد محمد: (  دراسة •

وأهمیة الدراسة هي تسلیط الضوء ،  الدراسة الكشف عن تأثیر الممارسات المحاسبیة على أداء المؤسسات

ومن أهم تساؤلات الدراسة: ما هو تأثیر ،  على أهمیة الممارسات المحاسبیة في تحسین أداء المؤسسات

نتائج    الممارسات المحاسبیة على أداء المؤسسات؟ واتبعت الدراسة المنهج الوصفي والتحلیلي، ومن أهم 

الدراسة: أظهرت النتائج أن الممارسات المحاسبیة لها تأثیر إیجابي على أداء المؤسسات من خلال تحسین  

تو  اهم  من  وكذلك  الأهداف،  وتحقیق  الموارد  استخدام  الممارسات  كفاءة  تطبیق  الدراسة: ضرورة  صیات 

 . ]19[  المحاسبیة الحدیثة في المؤسسات لتحسین أدائها

هدفت ،  دور المحاسبة الإداریة في تحسین الأداء المؤسسي  :م) بعنوان2020(  دراسة محمد عبد القادر •

الدراسة إلى معرفة دور المحاسبة الإداریة في تحسین الأداء المؤسسي، فكانت أهمیة الدراسة في تسلیط  

ومن اهم تساؤلات الدراسة ما هو دور ،  الضوء على أهمیة المحاسبة الإداریة في تحسین الأداء المؤسسي

واعتمدت منهجیة الدراسة على المنهج الوصفي والتحلیلي،   المحاسبة الإداریة في تحسین الأداء المؤسسي؟

وأظهرت النتائج الدراسة أن المحاسبة الإداریة تلعب دوراً هاماً في تحسین الأداء المؤسسي من خلال توفیر 

تسا التي  المالیة  والغیر  المالیة  تطبیق  المعلومات  على ضرورة  الدراسة  وأوصت  القرارات،  اتخاذ  في  عد 

 . ]20[  الممارسات المحاسبیة الإداریة الحدیثة في المؤسسات لتحسین الأداء المؤسسي

 ]، 21[   م) بعنوان دور المحاسبة في تعزیز الشفافیة والمساءلة في المؤسسات2021دراسة علي عبد االله: ( •
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أهمیة  كانت  و   ومن أهداف الدراسة التعرف على دور المحاسبة في تعزیز الشفافیة والمساءلة في المؤسسات.

تسلیط الضوء على أهمیة المحاسبة في تعزیز الشفافیة والمساءلة في المؤسسات، ومن تساؤلات    حولالدراسة  

 الدراسة: ما هو دور المحاسبة في تعزیز الشفافیة والمساءلة في المؤسسات؟ 

بعنوان فاعلیة التحول الرقمي في مجال   :م)2023(  دراسة مفیدة ضو الهواري، عائشة عبد االله مرزوق •

وهدفت الدراسة إلي دراسة فاعلیة التحول الرقمي في مجال  .المحاسبة وتأثیره على أداء المحاسب والإداري

تحلیل   هي  علیها  اعتمدت  التي  الدراسة  منهجیة  فكانت  والإداري،  المحاسب  أداء  وتأثیره على  المحاسبة 

النظریات والمفاهیم المحاسبیة المعاصرة وتأثیرها على الأداء المؤسسي، وأسفرت الدراسة علي عدة نتائج  

یتوافق مع الدراسة الحالیة هي أن التحول الرقمي في مجال المحاسبة یساهم في تحسین    فكان أهمها فیما

لیلات مالیة أكثر شمولیة ودقة، كما كان من أهم توصیات  دقة وفعالیة العمل الإداري وتقدیم تقاریر وتح

الدراسة: ضرورة تطبیق الممارسات المحاسبیة الرقمیة في المؤسسات لتحسین كفاءة الأداء المؤسسي وتوفیر 

   .]22[  التدریب والتعلیم المستمر للعاملین في مجال المحاسبة

  ة الحال�ة:الدراس وما �میز (الفجوة ال�حث�ة) أوجه الاتفاق والاختلاف . 3.4

 أوجه الاتفاق الدراسات السا�قة مع الدراسة الحال�ة: . 3.4.1

أهمیة الممارسات المحاسبیة: تتفق الدراسات السابقة مع الدراسة الحالیة في أهمیة الممارسات المحاسبیة   •

 المعاصرة في تعزیز كفاءة الأداء المؤسسي. 

القرارات: تتفق الدراسات السابقة مع الدراسة الحالیة في دور المحاسبة في توفیر  اتخاذدور المحاسبة في  •

 المعلومات المالیة والغیر المالیة التي تساعد في اتخاذ القرارات.

تحسین الأداء المؤسسي: تتفق الدراسات السابقة مع الدراسة الحالیة في أن الممارسات المحاسبیة المعاصرة   •

 تساهم في تحسین الأداء المؤسسي. 

 أوجه الاختلاف الدراسات السا�قة مع الدراسة الحال�ة: .3.4.2

: تختلف بعض المنهجیة المستخدمة في الدراسات السابقة عن المنهجیة المستخدمة في الدراسة  المنهج�ة •

 الحالیة.

: تختلف بعض الدراسات السابقة عن الدراسة الحالیة في السیاق الذي تمت فیه الدراسة، مثل  الس�اق •

 القطاعات الاقتصادیة أو البلدان. 

التي لنتائجا • النتائج  فنجد  الهدف  حیث  من  إلیه  الوصول  إلي  الباحث  یسعي  منظور  لها  دراسة  كل   :

 توصلت إلیها بعض الدراسات السابقة عن نتائج الدراسة الحالیة.
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 ما �میز الدراسة الحال�ة مع الدراسات السا�قة:. 3.4.3

سات السابقة، مما یعني أنها تستفید من  قد تكون الدراسة الحالیة أكثر حداثة من بعض الدرا  الحداثة: •

 أحدث التطورات في مجال المحاسبة والأداء المؤسسي. 

تركز الدراسة الحالیة على الممارسات المحاسبیة المعاصرة بشكل    التر�یز على الممارسات المعاصرة: •

 أكبر من بعض الدراسات السابقة. 

تقدم الدراسة الحالیة توصیات عملیة أكثر من بعض الدراسات السابقة    ومن الجانب التطبیق العملي: •

 حول كیفیة تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة في المؤسسات. 

 المنهج الوصفي والتحلیلي.المنهج�ة المت�عة في الدراسة:  •

أظهرت النتائج أن المحاسبة تلعب دوراً هاما في تعزیز الشفافیة والمساءلة في المؤسسات   نتائج الدراسة: •

 من خلال توفیر المعلومات المالیة والغیر المالیة التي تساعد في اتخاذ القرارات.

 ضرورة تطبیق الممارسات المحاسبیة الحدیثة في المؤسسات لتعزیز الشفافیة والمساءلة  توص�ات الدراسة: •

 منهج�ة الدراسة:. 4

 مجتمع الدراسة:  . 4.1

مدینة طبرق والتي تقع في الشرق اللیبي وتحدها من الجهة الشرقیة جمهوریة مصر العربیة والتي تبلغ مسافة  

كیلو متر) كما أنها تطل علي البحر الأبیض المتوسط، وتبعد عن العاصمة    142بعدها عنها حوالي (

 كیلو متر)  1500طرابلس بحوالي (

 عینة الدراسة و��ف�ة اخت�ارها:  . 4.2

لم تعتمد الباحثة على العینة لجمع البیانات والمعلومات عن الظاهرة بل اعتمدت على الجانب النظري وذلك 

وكذلك اعتمدت على جمیع المؤسسات  من خلال الكتب والمجلات وغیرها ذات العلاقة بموضوع الدراسة  

الاقتصادیة في المنطقة لجمع المعلومات التي تم الاستفادة منها في مجال تطبیق الممارسات المحاسبیة  

 المعاصرة. 

 منهج الدراسة: . 4.3

تعتمد هذه الدراسة على المنهج الوصفي التحلیلي لدراسة دور الممارسات المحاسبیة المعاصرة في تعزیز   

 كفاءة الأداء المؤسسي. 

  أدوات جمع الب�ات:. 4.4
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اعتمدت الباحثة على الكتب والمجلات والدوریات وكذلك مواقع الانترنت لجمع الإطار النظري للدراسة، 

 وكذلك المؤسسات الاقتصادیة لان الدراسة كانت نظریة نظراُ لضیق الوقت. 

 مجالات الدارسة: . 4.5

الممارسات المحاسبیة المعاصرة ودورها في تعزیز كفاءة الأداء المؤسسي (دراسة   :المجال الموضوعي •

 نظریة عن المؤسسات الإداریة) 

 : مدینة طبرق المجال المكاني •

 : المؤسسات الاقتصادیة.المجال ال�شري  •

 م 2025/ 28/9 - م8/2025/ 30: المجال الزمني •

 نتائج الدراسة . 5

 :توصلت الدراسة وفق أهدافها إلى العدید من النقاط منها 

 دراسة دور الممارسات المحاسبیة المعاصرة في تعزیز كفاءة الأداء المؤسسي الهدف الأول:

أظهرت الدراسة أن الممارسات المحاسبیة المعاصرة تلعب دوراً هاماً في تعزیز كفاءة الأداء المؤسسي.    -

 حیث ساهمت في تحسین دقة المعلومات المالیة، وزیادة الشفافیة، وتحسین عملیة اتخاذ القرارات.

 : تحلیل تأثیر الممارسات المحاسبیة المعاصرة على الأداء المالي والتشغیلي للمؤسساتالهدف الثاني

والتشغیلي - المالي  الأداء  على  إیجابي  تأثیر  لها  المعاصرة  المحاسبیة  الممارسات  أن  الدراسة  أظهرت 

 للمؤسسات. حیث ساهمت في تحسین الربحیة، وزیادة الكفاءة التشغیلیة، وتحسین إدارة الموارد.

 تحدید العوامل التي تؤثر على تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة في المؤسسات  الهدف الثالث:

أظهرت الدراسة أن هناك عدة عوامل تؤثر على تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة في المؤسسات،   -

 بما في ذلك:

العوامل   - المحاسبة من  للعاملین في مجال  المستمر  والتعلیم  التدریب  یعتبر  المستمر:  والتعلیم  التدریب 

 الهامة التي تؤثر على تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة. 

الدعم الإداري: یعتبر الدعم الإداري من العوامل الهامة التي تؤثر على تطبیق الممارسات المحاسبیة    - 

 المعاصرة. 

 التكنولوجیا: تلعب التكنولوجیا دورًا هامًا في تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة.  - 

 تقدیم توصیات للمؤسسات حول كیفیة تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة لتحسین أدائها   الهدف الرا�ع:
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 بناءً على النتائج السابقة، یمكن تقدیم التوصیات التالیة للمؤسسات:  -

تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة: یجب على المؤسسات تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة    -

 لتحسین أدائها. 

للعاملین في    - المستمر  والتعلیم  التدریب  توفیر  المؤسسات  المستمر: یجب على  والتعلیم  التدریب  توفیر 

 مجال المحاسبة. 

 الدعم الإداري: یجب على الإدارة تقدیم الدعم اللازم لتطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة.  -

الاستفادة من التكنولوجیا: یجب على المؤسسات الاستفادة من التكنولوجیا في تطبیق الممارسات المحاسبیة    -

 المعاصرة 

 النتائج العامة للدراسة  . 6

 النتائج العامة التالیة:  توصلت الدراسة إلى

 الممارسات المحاسبیة المعاصرة أصبحت عنصراً إستراتیجیاً لتعزیز كفاءة الأداء المؤسسي.  -

 إدماج المحاسبة البیئیة والاجتماعیة یرفع من مستوى الشفافیة ویزید من ثقة أصحاب المصلحة.  -

 اعتماد النظم المحاسبیة الرقمیة یحسن جودة المعلومات وسرعة اتخاذ القرار. -

 قیاس رأس المال الفكري یعزز من تنافسیة المؤسسات. -

 الممارسات المحاسبیة المعاصرة تشكل أداة لتحقیق التوازن بین الأهداف الاقتصادیة والاجتماعیة والبیئیة.   -

في    - یساهم  والذي  المؤسسي  الأداء  وتعزیز  المعاصرة  المحاسبیة  الممارسات  بین  إیجابیة  علاقة  وجود 

 تحسین الأداء المؤسسي. 

 الممارسات المحاسبیة المعاصرة تلعب دوراً هاماً في تحسین الشفافیة والمساءلة في المؤسسات.  -

التدریب والتعلیم المستمر للعاملین في مجال المحاسبة یساهمان في تحسین تطبیق الممارسات المحاسبیة    -

 المعاصرة. 

 توص�ات الدراسة . 7

 : توصي الدراسة بالآتي

ضرورة تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة: توصي الدراسة بضرورة تطبیق الممارسات المحاسبیة    -

 المعاصرة في المؤسسات لتحسین الأداء المؤسسي. 

للعاملین في مجال    - المستمر  والتعلیم  التدریب  بتوفیر  الدراسة  المستمر: توصي  والتعلیم  التدریب  توفیر 

 المحاسبة لتحسین تطبیق الممارسات المحاسبیة المعاصرة.
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تعزیز الشفافیة والمساءلة: توصي الدراسة بتعزیز الشفافیة والمساءلة في المؤسسات من خلال تطبیق    -

 الممارسات المحاسبیة المعاصرة.

الاستفادة من التكنولوجیا: توصي الدراسة بالاستفادة من التكنولوجیا في تطبیق الممارسات المحاسبیة    -

 المعاصرة وتحسین الأداء المؤسسي 

 . ضرورة دمج المحاسبة البیئیة والاجتماعیة ضمن التقاریر المالیة للمؤسسات. 1

 . تشجیع المؤسسات على الاستثمار في التحول الرقمي المحاسبي.2

 . تطویر برامج تدریب وتأهیل للمحاسبین.3

 . سن تشریعات وطنیة تلُزم بالإفصاح عن الممارسات البیئیة والاجتماعیة. 4

 . ربط السیاسات المحاسبیة بالمبادرات الوطنیة والدولیة الخاصة بالتنمیة المستدامة. 5

 خلاصة الدراسة. 8

خلصت هذه الدراسة إلى أن الممارسات المحاسبیة المعاصرة تمثل أداة أساسیة لتعزیز كفاءة الأداء المؤسسي، 

لیس فقط من الناحیة المالیة، بل أیضاً من خلال دعم الأبعاد الاجتماعیة والبیئیة والتكنولوجیة. وقد أثبت  

نیة المستدامة عبر ترشید الموارد، تحسین  التحلیل أن المحاسبة المعاصرة تساهم في تحقیق التنمیة المكا

 ].23[  الإداریة الشفافیة، وتعزیز القدرة التنافسیة للمؤسسات

 المراجع 
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 . 25). قیاس وتقییم الأداء المؤسسي. عمان: دار المسیرة للنشر، الأردن. ص2015خلیفة، إبراھیم. ( ].3[

[4]. Brundtland, G. H. (1987). Our Common Future. Oxford: Oxford University Press, UK   
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